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................... KAMU HASTANELERI BIRLIGINE
(Genel Sekreterlik)

11/09/2014 tarihli ve 29116 Miikerrer Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6552 sayili
“Is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapimas ile
Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair Kanun” ile 4734 sayih Kamu Ihale
Kanunu’nun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda personel
calistirilmasina dayali hizmet alimlari (danigmanlhk hizmet alimlari harig) igin ihaleye
¢ikilmadan 6nce Maliye Bakanligi’ndan uygun goriis alinmasi zorunlu hale getirilmistir.

Anilan kanun hiikiimleri dogrultusunda; Kurumumuza bagl Kamu Hastaneleri Birlikleri
ile bagl saglik tesislerinin yapacaklar1 hizmet alimlarinin Maliye Bakanlifinca verilen uygun
goriis dogrultusunda yapilip yapilmadiginin kontroliiniin saglanmasi maksadiyla birtakim
kurallar belirlenerek 04/01/2016 tarihli ve 2 sayili genel yazimiz ile tiim kamu hastaneleri
birliklerine duyurulmustu.

Bu dogrultuda; Kurumumuza bagli Kamu Hastaneleri Birlikleri ve bagh saglik tesisleri
soz konusu diizenlemeler gergevesinde hizmet alimi kapsaminda ¢aligtirdifi mevecut isci
sayisini artirabilmeleri igin Kurumumuzdan izin istemekte ve ilave personel talepleri “Hizmet
Alm  Tlhaleleri Is¢i Sayis1 Talep Degerlendirme Komisyonu”  marifetiyle
degerlendirilmektedir.

Zaman icinde, baz1 is¢i sayisi artirim taleplerinin anilan genel yazimiz hiikiimlerine
aykin olarak gerceklestirildigi, saglik tesisi tarafindan yapilan talebin Genel Sekreterliklerce
degerlendirilmeye tabi tutulmadan direk Kurumumuza gonderildigi tespit edildiginden
bundan sonra yapilacak izin talepleri igin Hizmet Almmi ihaleleri Is¢i Sayis1 Talep

Degerlendirme Formu diizenlenmesine ve agagida yer alan hususlarin hatirlatilmasina ihtiyag
duyulmustur.

Buna gore saglik tesislerimizce yapilan ilave personel talepleri Kurumumuza
gonderilmeden Once asagida yer alan kurallar dogrultusunda Genel Sekreterlikler de
olusturulacak komisyon marifetiyle degerlendirilecektir. Degerlendirme neticesinde, talebin
uygun goriilmesi halinde ekte gonderilen Hizmet Alim Thaleleri Is¢i Sayis1 Talep
Degerlendirme Formu diizenlenerek Kurumumuzdan izin istenilecektir.

Bu baglamda;

1. Birliklerin ve bagh saglik tesislerinin 2016 yil sonu mevcut is¢i sayis1 olarak
05.12.2016 tarihli ve 2649 say1l1 yazimiz dogrultusunda, Kurumumuza imzali olarak bildirilen
2016 Yil Sonu Hizmet Alimlar1 Bilgi Formu’nda yer alan sayilar esas alinacaktir.

2. 2017 yilinda, is artisn da dahil olmak iizere yukarida belirtilen formda bildirilen
2016 yil sonu mevcut ig¢i sayisini artirmak isteyen Birliklerimiz ve bagli saglik tesisleri
Kurumumuzdan izin alacaklardir. Birlikler ve bagh saghk tesisleri, is¢ci Sayis1 Tespit
Sistemine gore eksik is¢i ¢alistirsalar dahi Kurumumuzdan izin almadan mevcut ¢alisan
isci sayisimi kesinlikle artirmayacaklardir.

3. Genel Sekreterliklerce, saglik tesislerinden gelen hizmet alimlar1 kapsaminda
calistinlmak iizere ilave personel taleplerinin 6ncelikle 22.08.2013 tarihli ve 3519 sayil1 genel
yazimizda belirtilen” ...Kamu Hastaneleri Birligi Genel Sekreterligi her hangi bir saglik
tesisinin toplam mevcut isgi sayisint %10°a kadar eksiltmeye yetkilidir. Eksiltilen bu miktar
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baska bir saglik tesisinin toplam is¢i sayisin artirvminda kullanilabilecektir. Ancak bu artis
artirlan saglik tesisinin toplam isgi sayisimn %10 oramm gegemeyecektir....” hikiimleri

dogrultusunda degerlendirilmesi gerekmektedir.

4. Isci Sayis1 Tespit Sistemine gore is¢i sayist fazla olan Birlikler, yeni hizmet binasina
tasinilmasi veya ek hizmet binasinin hizmete girmesi nedeni ile olusan hizmet ihtiyaglarinin
karsilanmasi haricinde is¢i sayisiun artiimi ig¢in  Kurumumuza herhangi bir izin
basvurusunda bulunmayacaklardir.

5. Yeni hizmet binasina veya ek hizmet binasina taginacak saglik tesisleri igin hizmet
alimlar1 kapsaminda galistirilmak iizere ilave personel talebi yapilirken Kurumumuzun
2013/08 sira nolu Genelgesinin C.9 maddesi hiikiimleri gercevesinde hareket ederek islem
tesis edilecektir.

6. Birliklerimiz ve bagli saglik tesislerimiz herhangi bir nedenle isten ayrilan ig¢i say1si
kadar yeni is¢i ¢aligtirabileceklerdir.

7. Isten aynlan iscinin yerine galigtirilacak yeni isgiler s6zlesme hiikiimleri de dikkate
alinarak oncelikle eksik iscisi olan saglik tesislerinde, bunun miimkiin olmamasi halinde ise
isten ayrilan is¢inin ¢aligtig1 saglik tesisinde g¢alistirilacaktir.

8. Isten aynlan isginin yerine ¢aligtirilacak yeni is¢inin hangi hizmet kolunda
calistirlacagi hususunda oncelikle, 04/09/2015 tarihli, 1853 sayili ve “Hizmet Alimlarinin
Tanimi1 ve Konusuna Gore Calistirilacak Isgi Sayist Oram" konulu genel yazimiz
dogrultusunda hareket edilecektir.

9. Kurumumuz tarafindan hizmet alimlar1 kapsaminda ¢alistirilmak iizere ilave verilen
personelin ise baslatilip baslatilmadigi hususunun merkezi olarak takip edilebilmesi amaciyla,
Isci Izin Takip Formu gelistirilmis ve s6z konusu form Is¢i Sayis1 Tespiti ve Takibi Sistemi
tizerinden kullanima agilmistir. Bu form sadece genel sekreterliklerin kullanimina agilmis
olup, saghk tesisleri bu forma herhangi bir bilgi girisi yapmayacaklardir. Genel
sekreterlikler, Kurumumuz tarafindan verilen izinleri takip ederek bu formu
dolduracaklardir.

10. Bilindigi tizere 50 ve iizeri is¢i ¢aligtiran igyerlerinin asgari %3 oraninda engelli is¢i
calistirmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda, Kurumumuzca verilen ilave is¢i izni sayet saglik
tesisinin asgari engelli is¢i ¢alistirma oraninda degisiklige sebep oluyor ise oncelikle engelli
isci istihdam edilmek suretiyle asgari oranin yerine getirilmesi saglanmalidir. Bu sebeple ilave
is¢i talebi yapilirken galistirilmasi gereken asgari engelli is¢i sayisinin artirilmasi gerekip
gerekmedigi kontrol edilerek ilave is¢i sayisi belirlenmelidir.

Ornek 1: Saglik tesisinin ¢alistirmakta oldugu isci sayis1 40 kisi, talep edilen ilave isci
sayis1 10 kisi ise; Saglik tesisi 50 nin altinda is¢i ¢alistirdig: igin engelli is¢i galigtirma
zorunlulugu bulunmamakta idi. Ancak is¢i sayis1 50 ye ¢ikarilacagi igin artik 2 engelli is¢i
calistirllmas1 gerekmektedir. Verilen 10 ilave is¢i izninin iginden 2 kisinin engelli is¢i olarak
alinmasi gerekmektedir.

Ornek 2: Saglik tesisinin ¢alistirmakta oldugu isci sayis1 83 kisi, talep edilen ilave isci
sayisi 7 ise; saglik tesisi 2 engelli is¢i ¢alistirmakta iken is¢i sayis1 toplam 90 kisi olacag: i¢in
calistirmas1 gereken asgari engelli is¢i sayis1 3 kisi olmalidir. Verilen 7 kisilik ilave is¢i
izninin i¢inden 1 kisinin engelli is¢i olarak alinmasi gerekmektedir.

11. Tibbi dokiimantasyon, tibbi arsiv, saglik kurulu, poliklinikler, hasta kabul birimleri ile

hasta katlarinda tibbi kayitlarin tutulmasi ve yazigmalarin yiiriitiilmesi, bilimsel toplantilarda
kayitlarin tutulmasi ve tutulan kayitlarin desifre edilmesi gibi hizmetlerin yerine getirilmesi
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maksadiyla ilave personel calistirilacak veya isten ayrilan personelin yerine yenisi istihdam
edilecek ise; Bakanligimizca yayimlanan 14.04.2017 tarihli ve E.99-617 sayili, 2017/ 06 sira
nolu ve “Tibbi Sekreter Istihdami” konulu Genelge hiikiimleri dogrultusunda hareket
edilecektir.

Bilgilerinizi ve geregi ile konunun Birliginize baghi tiim saglik tesislerine teblig
edilmesini 6nemle rica ederim.

Ek: Form (1 Sayfa)
(Kurumumuz web sitesinde yayimlanacaktir.)

DAGITIM
Geregi: Bilgi:
89 Kamu Hastaneleri Birligi B-1 Dagitim Plani

Genel Sekreterligine
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